COMUNE DI SANTA NINFA
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI

ORGANO DI REVISIONE

Al Segretario Comunale

Al Resp. Servizio Finanziario

Oggetto: Richiesta certificazione costituzione fondo salario accessorio,
ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001, trasmessa a mezzo pec in
data 20/03/2025 al Revisore Unico al fine di acquisirne parere.

Il Revisore Unico dei Conti dott. Matteo Rizzo nominato con estrazione a sorte giusto
delibera di Consiglio Comunale n. 45 del 07/09/2023

Visto

- La determinazione di cui in oggetto a firma del Responsabile del Servizio
Personale e del Responsabile del Settore Economico Finanziario;

- Visto il CCNL 21 maggio 2018 e i CCNNLL precedenti per le disposizioni non
disapplicate;

- Vista la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 25/2012;

Esaminate

- La documentazione a corredo sui dati della costituzione del fondo personale
anno 2025;

Verificato



- Che 'ammontare complessivo delle risorse come dettagliatamente
guantificate in determina e nei prospetti predisposti per 'anno 2024 ¢ pari ad
euro 211.070,62, di cui euro 153.786,67 di parte stabile ed euro 57.283,95 di
parte variabile, e che le risorse necessarie risultano trovare capienza negli
stanziamenti previsti nel bilancio 2025

- Che il fondo non supera il limite dell’'importo dell’anno 2016 pari ad euro
254.720,79

Tenuto conto di quanto in precedenza illustrato il Revisore Unico

Esprime parere favorevole relativo a:

- Corretta quantificazione e certificazione costituzione fondo salario accessorio,
ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001 per I'anno 2025

Palermo, li 20.03.2025

Il Revisore Unico




