Comune di Santa Ninfa

(Libero consorzio Comunale di Trapani)
Il Revisore Unico

Verbale — Parere n. 03 DEL 14/02/2023.
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE Atto N.12 del 10-02-2023

OGGETTO: Approvazione del Documento unico di programmazione (DUP) 2023-2024-2025

Il Revisore Unico

Esaminata la documentazione ricevuta via PEC,13/02/2023, composta dalla schema del DUP allegato, che sostanzia
I'atto di programmazione del bilancio di previsione 2023/ 2025 , che si rappresentano nella sezione strategica , che
operativa, il cui quadro sezionale, rappresenta la formazione del bilancio di previsione nelle linee programmatiche.

Considerato che la documentazione ricevuta formula la visione chiara delle linee di programmazione dell’Ente sugli
obiettivi da perseguire, dettagliatamente evidenziate nel documento previsto per legge (DUP);

Tenuto conto che:

a) Il'art.170 del d.Igs. 267/2000, indica:

e al comma 1 “entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento unico di
programmazione (DUP) per le conseguenti deliberazioni.”

e al comma 5 “ll Documento unico di programmazione costituisce atto presupposto indispensabile per
|"approvazione del bilancio di previsione.”;

b) il successivo articolo 174, indica al comma 1 che “Lo schema di bilancio di previsione finanziario e il Documento
unico di programmazione sono predisposti dall'organo esecutivo e da questo presentati all’'organo consiliare
unitamente agli allegati e alla relazione dell’organo di revisione entro il 15 novembre di ogni anno”;

C) al punto 8 del principio contabile applicato 4/1 allegato al d.lgs. 118/2011, & indicato che il “il DUP, costituisce,
nel rispetto del principio di coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto generale di tutti gli
altri documenti di programmazione”. La Sezione strategica (SeS), prevista al punto 8.2 individua, in coerenza con il
guadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano
il programma di mandato e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato, mentre al punto
8.2 si precisa che la Sezione operativa (SeO) contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento
un arco temporale sia annuale che pluriennale e che supporta il processo di previsione per la predisposizione della
manovra di bilancio;

Rilevato che il Consiglio deve esaminare e discutere il Dup presentato dalla Giunta e che la deliberazione consiliare
puo tradursi:



- in una approvazione, nel caso in cui il documento di programmazione rappresenti gli indirizzi strategici e operativi
del Consiglio;

- in una richiesta di integrazioni e modifiche del documento stesso, che costituiscono un atto di indirizzo politico del
Consiglio nei confronti della Giunta, ai fini della predisposizione e della nota di aggiornamento.

Tenuto conto che il parere dell’organo di revisione, reso secondo le modalita stabilite dal regolamento dell’ente, sia
necessario sulla delibera di Giunta a supporto della proposta di deliberazione del Consiglio a prescindere dal tipo di
deliberazione assunta, anche in sede di prima presentazione o successivamente nel presente documento specificato
come nota di aggiornamento.

Considerato che il D.U.P. costituisce un documento per eccellenza, dove vengono riportate gli adempimenti e i
documenti imposti dalla normativa per la predisposizione del bilancio di previsione annuale e pluriennale nel
rispetto del principio del coordinamento e coerenza della formazione del bilancio stesso;

L'Organo di revisione ha verificato:
a) la completezza del documento in base ai contenuti previsti dal principio contabile 4/1.

b) la coerenza interna del DUP con le linee programmatiche di mandato, presentate, in quanto, cosi come e stato
predisposto, sostituisce la relazione previsionale e programmatica e il piano generale di sviluppo;

la corretta definizione del gruppo della amministrazione pubblica con I'inclusione dei seguenti organismi :
e Societa consortile per azioni S.R.R. ATO Trapani Provincia Sud ,
e Societa' consortile a responsabilita limitata GAL ,Valle del Belice
. ASMEL Consortile,
e  Unione dei comuni della Valle del Belice

d) I'adozione degli strumenti obbligatori di programmazione di settore e la loro coerenza con quanto indicato nel
DUP e in particolare :

1) Programma triennale lavori pubblici

Il programma triennale ed elenco annuale dei lavori pubblici di cui all’art. 128 del d.lgs.163/2006, & stato redatto
conformemente alle indicazioni e agli schemi di cui al decreto del Ministero delle infrastrutture e trasporti del
09/06/2005, inserita nel DUP;

2) Programmazione del fabbisogno del personale

Il piano del fabbisogno di personale previsto dall’art. 39, comma 1 della legge 449/1997 e dall’art.6 del d.Igs.
165/2001 per il periodo 2023-2025, inserita nel DUP. Il parametro della riduzione costante nel tempo della spesa di
personale previsto dall'art. 1 comma 557 della legge 296/2006, considerando che il valore medio

del triennio 2011/2013 & pari ad € 2.451.443,60. 1l D.L. 34/2019, cambiando le regole per il calcolo delle capacita
assunzionali, stabilisce che gli Enti della fascia demografica compresa tra 3000 e 4999 abitanti per poter assumere
devono avere un rapporto percentuale tra la media delle entrate correnti dell'ultimo triennio, al netto dell'FCDE di
parte corrente ed il totale della spesa di personale dell'ultimo consuntivo approvato, inferiore al 27,20%.

Questo rapporto per quanto per I'Ente € pari al 42,35%, facendo rientrare, quindi, tra gli enti non virtuosi ;

3) Piano biennale degli acquisti di beni e servizi (art.21 D.Igs n.50/2016);

4) Il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari da determina, nel DUP vengono previste le variazione del
patrimonio disponibile da alienare;
5) Programmazione degli incarichi di collaborazione autonoma.

Per la programmazione triennale del fabbisogno del personale nel Dup al punto 14, in esso viene ampiamente
trattato, la situazione della capacita assunzionale secondo la nuova normativa del DI 34/2019,inoltre I'Ente nel
periodo considerato 2023, non ha presupposti di assunzioni, avendo nell’anno 2022 completato il programma delle
degli stessi.

Tenuto conto che I'Ente ha la seguente configurazione:



Fascia
demografica di

Fascia attuale ( ente
Non virtuoso —

Cessazione di
(numero due

Assunzione anno 2023
di unita lavorative

Note

app. secondo il | obbligo di riduzione unita anno
DM/2019 della spesa del 2023) risorse
personale disponibili
27,20 42,45 zero Zero La riduzione della spesa del

personale prevista nel piano
determinera la percentuale al
42,45 anno 2023 -42,22 anno
2024/2025/2026.

Considerato che I'Ente, nella programmazione rispecchia gli obblighi imposti dalla normativa, come si evince dai
prospetti allegati al DUP dimostrativi della riduzione progressiva della spesa del personale. Il bilancio non viene
gravato da ulteriore spesa da sostenere, garantendo la sostenibilita finanziaria della programmazione.

Tenuto conto

a) che lo schema di bilancio di previsione 2023/2025, dovra assumere per la sua formazione quale strumento di

programmazione, i dati sostanzialmente contenuti nella sezione strategica che operativa, in funzione della

capacita finanziaria delle entrate, rispettando le linee programmate della spesa. Nel merito, il Revisore

ritiene che & possibile esprimere un giudizio di attendibilita e congruita delle previsioni contenute nel Dup,

sui report riportati nel DUP ;

b) che la nota di aggiornamento del Dup ¢ atto di modificazione ricorrendone i presupposti di legge;

Visti i parere resi di regolarita tecnico e contabile resi ai sensi dell'art. 53 della legge n. 142/90 come recepito dalla

legge Regionale 11/12/1991 n.48 e successive modifiche e integrazioni;

Il Revisore Unico

Esprime parere favorevole sulla coerenza, congruita e attendibilita del Documento Unico di Programmazione, posto
alla redazione del bilancio di previsione 2023/2025, con le linee programmatiche di mandato e con la
programmazione di settore, il cui effetto ha previsto il rispetto del pareggio di bilancio, nelle varie linee formative e
che lo stesso puo essere modificato, integrato al momento della stesura finale del bilancio di previsione 2023-2025.

Oggi ,li 14/02/2023

Il Revisore Unico

Dott.ssa Maria Carrubba
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